
 
 

 

CENTRO DE GESTIÓN TECNOLÓGICA DE SERVICIOS 
Formato de Apoyo  

Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje 

Fecha creación: 18/05/2021 

Versión: 1 

Actualización: no aplica  

 
 

 
  

Número de la ficha: 2996312 

Programa de formación: Coordinación de procesos logísticos 

 
Competencia (s): 
 

Proyectar los requerimientos de los clientes según métodos de compras y pronóstico 

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP N): 

1. Identificar el comportamiento de la demanda de acuerdo con datos históricos del mercado  
2. Definir requerimientos según las técnicas de pronóstico y horizonte de planeación 
3. Pronosticar los requerimientos según el comportamiento de la demanda 
4. Interpretar resultados del pronóstico de acuerdo con los requerimientos del mercado. 

 
 
Fase del Proyecto: Análisis 
 

Ítem Nombre de los Aprendices Número del 
RAP 

Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

1.  ANDRES CAMILO CRUZ  
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

X  08/10/2024   

2.  ANDRES FELIPE CARTAGENA X  08/10/2024   

3.  ANDRES FELIPE DIAZ X  08/10/2024   

4.  ANGELICA MARIA SOLIS X  08/10/2024   

5.  BRAYAN ENRIQUE VARGAS X  08/10/2024   

6.  BRENDA MICHELL MOLINA X  08/10/2024   

7.  CARLOS ALBERTO MOSQUERA X  08/10/2024   

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje –transferencia- con base en los resultados de aprendizaje  

Señor(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: número de la ficha, nombre del programa de formación, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Continúe aportando 
información en la siguiente tabla 
*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de deserción adjuntar el formato respectivo. 
*Es definido únicamente para la formación titulada 



Ítem Nombre de los Aprendices Número del 
RAP 

Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

8.  CATALINA COLLAZOS  
 
 
 

 
1 

 

 

 

Desarrolla documento Entregable Excel sobre métodos 

pronósticos de la demanda 

X  08/10/2024   

9.  DAIRON ESTIBEN RUIZ X  08/10/2024   

10.  DIANA MARCELA CERON X  08/10/2024   

11.  EVELIN TATIANA CABUYALES X  08/10/2024   

12.  GYRLOF SOFIA MANQUILLO X  08/10/2024   

13.  ISABELLA RIASCOS X  08/10/2024   

14.  JUAN ESTEBAN MORALES X  08/10/2024   

15.  JUAN FERNANDO MONTOYA X  08/10/2024   

16.  JUAN PABLO TORRES X  08/10/2024   

17.  MARDYEN MUÑOZ X  08/10/2024   

18.  MARIA CAMILA SANCHEZ X  08/10/2024   

19.  MARIA JOSE MUÑOZ X  08/10/2024   

20.  MIGUEL ANGEL UZURIAGA X  08/10/2024   

21.  NASLY YIRET QUINTANA X  08/10/2024   

22.  NATALIA BONILLA X  08/10/2024   

23.  NATHALIA GUTIERREZ X  08/10/2024   

24.  OMAR DANIEL RENGIFO X  08/10/2024   

25.  SANTIAGO RINCON X  08/10/2024   

26.  SANTIAGO HOLGUIN X  08/10/2024   

27.  SANTIAGO HERNANDEZ X  08/10/2024   

28.  SEBASTIAN OCORO X  08/10/2024   

29.  SERGIO ANDRES MORENO X  08/10/2024   

30.  SOFIA VELASQUEZ X  08/10/2024   

31.  VALENTINA ALDERETE   X  08/10/2024   

32.  YURIS ZARAY GOMEZ   X  08/10/2024   

 

Cargo Nombre Firma 

 
Instructor 
 

Wilmer González Becerra 

 

 
 

 

 


